
 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa 

OO. Bernardynów  

Wiączyń Dolny 18 

92-701  Łódź 

 

Regulamin rekrutacji nauczycieli 

do projektu Erasmus+ o numerze 

2025-1-PL01-KA121-SCH-000306947. 

 
 

 

§ 1 

Informacje ogólne 

1. Regulamin określa proces rekrutacji i udziału nauczycieli w projekcie o numerze: 2025-1-PL01-KA121-
SCH-000306947. 

2. Beneficjentem projektu jest Publiczna Szkoła Podstawowa OO. Bernardynów w Wiączyniu Dolnym. 

3. Zasięg projektu – uczniowie/uczennice i nauczyciele/nauczycielki z Publicznej Szkoły Podstawowej OO. Ber-

nardynów w Wiączyniu Dolnym.  

§ 2 

Słownik pojęć 
1. Ilekroć w dalszej części dokumentu jest mowa bez bliższego określenia o: 

a) Projekcie – należy przez to rozumień projekt o numerze 2025-1-PL01-KA121-SCH-000306947. 

b) Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji nauczycieli i ich udziału w projekcie o 

numerze2025-1-PL01-KA121-SCH-000306947. 

c) Nauczycielu/nauczycielce – należy przez to rozumieć nauczyciela/nauczycielkę Publicznej Szkoły Po-

dstawowej OO. Bernardynów w Wiączyniu Dolnym; 

d) Uczestniku projektu – należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do udziału  

w projekcie (nauczyciel/nauczycielka ) zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie 

e) Koordynatorze szkolnym – należy przez to rozumieć osobę odpowiedzialną za prowadzenie procesu 

rekrutacji nauczycieli do projektu w swojej szkole, 

f) Komisji Rekrutacyjnej – zespół powołany przez dyrektora szkoły  

 

 

§ 3  

Założenia projektowe 
1.Celem projektu jest rozwój kompetencji językowych i informatycznych nauczycieli.  

Poprzez podniesienie jakości pracy szkoły chcemy zapewnić lepsze wykształcenie uczniom oraz stworzyć im 

odpowiednie warunki do rozwoju. 

2. W ramach projektu uczestnicy będą mogli skorzystać z kursów metodyczno-językowych podnoszących ich 

umiejętności pracy z uczniem.  

 

§ 4  

Grupa docelowa 
1. Uczestnikami projektu mogą być wyłącznie nauczyciele/nauczycielki Publicznej Szkoły Podstawowej OO. 

Bernardynów w Wiączyniu Dolnym.  

2. Projektem objętych zostanie 4 nauczycieli/nauczycielki. 

3. Kryterium uczestnictwa: 

Uczestnikiem projektu może być osoba, która spełni jednocześnie następujące warunki: 

1) Jest nauczycielem szkoły, o której mowa w § 4 ust. 1  

2) Jest zainteresowana udziałem w projekcie  

3) Dopełni wszystkich formalności określonych w § 6 i 7 niniejszego regulaminu 



 

 

 

§ 5 

Organizacja zajęć dla nauczycieli/nauczycielek 

 

1. Nauczyciele wezmą udział w wybranym kursie dla nauczycieli w ramach Erasmus+, zgodnym z założe-

niami projektu. Po powrocie złożą raport z odbytych szkoleń oraz wezmą udział w dokumentowaniu pro-

jektu oraz w działaniach upowszechniających. 

§ 6 

Zasady rekrutacji uczniów/uczennic 
1. Osoby będące grupą docelową mogą zgłosić chęć uczestnictwa w projekcie poprzez dziennik elektroniczny.  

2. Proces rekrutacji będzie przebiegał zgodnie z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 

3. W szkole Koordynator szkolny odpowiedzialny będzie za przeprowadzenie rekrutacji do projektu, w tym in-

formowanie o projekcie i rozpoczęciu rekrutacji, sporządzenie listy rankingowej wraz z wyznaczeniem osób 

na liście rezerwowych.  

4. Rekrutacja uczestników odbywać się będzie w terminie od 8 września 2025 do 19 września 2025. 

5. W przypadku niezrekrutowania założonej w projekcie liczby uczestników przeprowadzona zostanie rekrutacja 

uzupełniająca i wówczas będzie przebiegała do momentu zrekrutowania pełnej grupy.  

6. Wybór uczestników projektu dokonany zostanie z zastosowaniem następujących kryteriów ocen: 

1. Nauczyciel pracujący w szkole: 5-8 lat – otrzymuje 15 pkt, 3-4 lata  otrzymuje 10 pkt, 0-2 lat – 5 pkt. 

2. Nauczyciel po napisaniu testu językowego z języka angielskiego otrzymuje wynik 80-100% - 10 pkt, 60-

79% - 5 pkt, do 59% - 3 pkt.  

3. Złożenie aplikacji przez zainteresowanych Kandydatów w formie pisemnej przez Librus do p. Marleny 

Bączak – koordynatora projektu, w której uwzględnione będą: 

- Doświadczenie pedagogiczne i osiągnięcia zawodowe.  

- Zainteresowanie tematem szkolenia oraz jego związek z prowadzoną przez nauczyciela działalnością 

zawodową.  

- Motywacja i chęć podnoszenia swoich kwalifikacji.  

- Znajomość języka angielskiego. 

Praca zostanie oceniona i przyznane zostaną punkty 0-20 pkt. 

7. W przypadku, gdy 2 lub więcej osób otrzyma po zsumowaniu punktów za powyższe kryteria taką samą ilość 

punktów, o zakwalifikowaniu na zajęcia zdecyduje wyższy wynik punktowy ze złożonej aplikacji. 

8. Koordynator szkolny przedstawia Komisji Rekrutacyjnej tabelaryczne zestawienie  

z przeprowadzonej rekrutacji zawierające podstawowe informacje dotyczące m.in. numeru zgłoszenia, punk-

tację za poszczególne kryteria. 

9. Komisja Rekrutacyjna działa zgodnie z zasadą bezstronności, z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej 

sporządzony zostanie protokół. 

10. Koordynator szkolny sporządzi listę rankigową wraz z wyznaczeniem osób na liście rezerwowych. Tak 

sporządzone listy uczestników przekaże do zatwierdzenia Komisji Rekrutacyjnej.  

11. Komisja Rekrutacyjna działa zgodnie z zasadą bezstronności. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej 

sporządzony zostanie protokół. 

12. Wszyscy zakwalifikowani uczestnicy zostaną powiadomieni o wynikach rekrutacji przez koordynatora szkol-

nego 

 

§ 7 

Prawa i obowiązki uczestnika projektu 

1. Uczestnik projektu ma prawo do udziału w mobilnościach. 

2. Uczestnik zobowiązany jest do: 

1) Uczestniczenia w zajęciach w pełnym zakresie przewidzianym programem 

2) Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w aktywnościach oraz kulturalnego zachowania, 

3) Wypełnienia ankiet ewaluacyjnych/testów sprawdzających wiedzę itp. w zależności  

od wymogów programowych oraz zapisów wniosku o dofinansowanie, 

4) Udostępniania danych osobowych niezbędnych do realizacji projektu, w szczególności związanych z 

przeprowadzeniem rekrutacji, 

5) Informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umożliwienia Beneficjentowi 

projektu wywiązywania się z obowiązków dotyczących sprawozdawczości projektu, 



 

 

§ 8 

Rezygnacja 
1. Osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie na listę rankingową ma prawo do rezygnacji z udziału w 

projekcie bez podania przyczyn, jeśli rezygnacja zostanie zgłoszona do koordynatora projektu najpóźniej 

21 dni roboczych przed rozpoczęciem mobilności. 

2. Beneficjent projektu dopuszcza tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzeń losowych niezależnych od 

uczestnika rezygnację z udziału w danej mobilności. 

 

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 
1. Każda osoba biorąca udział w projekcie akceptuje warunki niniejszego Regulaminu. 

2. Kwestie nieuregulowane rozstrzygane będą przez Koordynatora projektu. 

3. W uzasadnionych przypadkach zastrzega się prawo do zmiany niniejszego regulaminu. 

4. Regulamin dostępny jest na stronie: Erasmus+ | Szkoły Bernardyńskie 

https://www.pankiewicz.edu.pl/sp-wiaczyn/erasmuspsp/

